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Consideraciones Generales

El sistema municipal para el desarrollo integral de la familia del Municipio de Ayapango con
fundamento en lo establecido en el articulo 133 de la constitucién politica del estado libre y
Soberano de Mexico;287,294 y 327,327,327B y 327D del Cddigo Financiero del Estado de México y
Municipios; 71y 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,1 Frac, 1y IV,19,20,35,36,37
y 38 de la Ley de Planeacion del Estado de México y municipios y las disposiciones contenidas en
los lineamiento Generales para la Evaluacion de los programas presupuestarios Municipales del
Manual para la Planeacién, Programaciéon 7y Presupuesto de Egresos del Municipio para el
ejercicio Fiscal 2021,han tenido a bien expedir los siguiente:

El presente Programa Anual de Evaluacion tiene como objetivos generales los siguientes:

* Determinar las acciones de evaluacién y monitoreo, asi como el tipo de evaluacién que se
aplicarad a los programas presupuestarios de la administraciéon puablica municipal, durante el
presente ejercicio fiscal de acuerdo a las metodologias vigentes de CONEVAL.

e Difundir el cronograma de ejecucidon de las evaluaciones especificando las actividades a
desarrollar.

¢ Emitir los resultados de las acciones de monitoreo y evaluacién con base en el presente
programa anual de evaluacion.



D'F

A
) PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION 2021 J'

DIF MUNICIPAL DE AYAPANGO ADMINISTRACION 2019-2021

Glosario

* ASM: Aspectos Susceptibles de Mejora. Son los hallazgos, debilidades, oportunidades y
amenazas identificadas, derivado de la realizacion de una evaluacién, las cuales pueden ser
atendidas para la mejora de los programas con base en las recomendaciones y sugerencias
sefialadas por el evaluador a fin de contribuir a la mejora de los Programas presupuestarios;

» Codigo: Al Cadigo Financiero del Estado de México y Municipios;

* Contraloria: A la Contraloria Municipal; * CONEVAL: Al Consejo Nacional de Evaluacién de la
Politica Social;

» Convenio: Al "Convenio para la mejora del Desempefio y Resultados Gubernamentales" que
suscribiran la UIPPE o la dependencia responsable de las funciones y la Contraloria Municipal
con los sujetos evaluados en donde se establecen las obligaciones y responsabilidades para
mejorar el desempefio y los resultados gubernamentales; éste se redactard en forma de
programa de trabajo, indicando actividades, fechas y responsables;

* Dependencias Administrativas: A las que se refiere el articulo 87 de la Ley Orgénica
Municipal del Estado de México;

* Evaluacion: Al proceso que tiene como finalidad determinar el grado de eficacia, eficienciz,
calidad, resultados e impacto con que han sido empleados los recursos destinados a alcanzar
los objetivos previstos, posibilitando la identificacion de las desviaciones y la adopcién de
medidas correctivas que garanticen el cumplimiento adecuado de las metas, de conformidad
con lo sefialado en el articulo 10 de la Ley de Planeacién del Estado de México vy Municipios;

¢ Lineamientos: a los Lineamientos Generales para la Evaluacién de los Programas
Presupuestarios Municipales, ubicados en la Gaceta de Gobierno del Estado de México
numero 96.

e MML: A la Metodologia del Marco Légico; herramienta para la elaboracion de la Matriz de
Indicadores para Resultados, que se basa en la estructuracién y solucién de problemas para
presentar de forma sistematica y logica los objetivos de un programa y de sus relaciones de
causalidad, a través de la elaboracién del arbol del problema y de objetivos, del que se
obtienen las actividades, los componentes, el propdsito y el fin, asi como los indicadores
asociados a cada uno de sus niveles, sus respectivas metas, medios de verificaciéon y su
puestos.
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* MIR: A la Matriz de Indicadores para Resultados; herramienta de planeacién estratégica qua
en forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad los objetivos de un programa y
su alineacion con aquellos de la planeacién estatal y sectorial; incorpora los indicadores que
miden los objetivos y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar Ia
informacion de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las
actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos sobre los riesgos y contingencias
que pueden afectar el desempefio del programa;

* Objetivo estratégico: Elemento de planeacion estratégica del Presupuesto basado en
Resultados, elaborado por los sujetos evaluados que permiten alinear los objetivos de los
programas presupuestarios con los objetivos y estrategias del Plan de Desarrollo Municipal
vigente y sus programas;

* PAE: Al Programa Anual de Evaluacién del ejercicio fiscal correspondiente;

* Proceso presupuestario: Al conjunto de actividades que comprende la planeacidn,
programacion, presupuestacion, ejercicio, control, seguimiento, evaluacién y rendicién de
cuentas, de los programas presupuestarios; ® Programa nuevo: Al Programa presupuestario
que se encuentra en el primer afio de operacién, o que la UIPPE haya determinado que
presentd un cambio sustancial en su disefio y/u operacién;

* Programa presupuestario (Pp): Al conjunto de acciones sistematizadas dirigidas a resolver
un problema vinculado a la poblacién que operan los sujetos evaluados, identificando los
bienes y servicios mediante los cuales logra su objetivo, asi como a sus beneficiarios; Los
programas presupuestarios se individualizaran en la estructura programatica presupuestal;

* SED: Al Sistema de Evaluacion del Desempefio, a que hace referencia el articulo 327 y 327-A
del Cédigo Financiero del Estado de México; que permite evaluar el desempedio
gubernamental en la ejecucion de politicas publicas, para mejorar la toma de decisiones,
mediante el monitoreo y seguimiento de los indicadores estratégicos y de gestion.

* Sujetos evaluados: A las dependencias administrativas, la tesoreria municipal, la contraloria
municipal y los organismos auxiliares, que ejecuten Programas presupuestarios;

* Términos de referencia (TdR): Documento que plantea los elementos estandarizados
minimos y especificos, de acuerdo con el tipo de evaluacién y de programa a evaluar con base
en especificaciones técnicas (perfil de los evaluadores, calendario de entregas de productos,
etc.), objetivos de la evaluacidn (generales y especificos), asi como de la normatividad
aplicable (responsabilidades, alcances, restricciones, etc.)

.» Trabajo de campo: Al conjunto de actividades para recabar informacién en el area de
influencia o geografica donde opera el programa presupuestario, mediante la aplicacién de
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encuestas o entrevistas a la poblacion objetivo e inspecciones directas, incluyendo el acopin
de toda informacién para la mejor evaluacién del programa;

* Trabajo de administracién: Al conjunto de actividades para el acopio, organizacién y anélisis
de informacién concentrada en registros, bases de datos, documentacién publica, incluyendo
la informacion que proporcione el sujeto evaluado responsable de los programas sujetos a

evaluacion; y

* UIPPE: A la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacion y Evaluacién Municipal; las
cuales son unidades administrativas que desarrollan las funciones de generacion de
informacion, planeacién, programacién y evaluacion, referenciadas en el articulo 19 de la Ley
de Planeacion del Estado de México y Municipios.

Cronograma de la evaluacion

Cronograma de la Dependencia

Evaluada

' Ente Pdblico

DIF MUNICIPAL

‘_ Sujeto Evaluado

COORDINACION DE NUTRICION

Programa

02050603 Alimentacidon Para
Poblacién Infantil

' Tipo de evaluacion

Evaluacion de Disefio

' Fecha de inicio

01 Julio 2021

' Entrega Final

29 octubre 2021

_I_’_raducto Entregable

*Informe Final
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Cronograma de ejecucion

Servidores Publicos responsables de la coordinacidn interinstitucional, en el ambito de su
competencia:

DEPENDENCIA TITULAR

' Direccién de planeacion, TSU.ERIKA DOLORES CRUZGOMEZ |
informacion, programacion y
evaluacion (HONORIFICA)
Contraloria Municipal (HONORIFICA) P.L.C.P. Y A.P. ANNA KAREN
| RODRIGUEZ JIMENEZ
' DIRECTORA DE FINANZAS Y C.P. ROSARIO GUADALUPEj[
TESORERA GONZALEZ JIMENEZ r
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